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 COMMUNE DE BÉNY 

PROCES VERBAL du CONSEIL MUNICIPAL  

du MERCREDI 28 JANVIER 2026 à 20 heures 00. 
 

 

Date de convocation :  22 janvier 2026   Date d’affichage : 22 janvier 2026 
 

   

Présents : BAVOUX Patrick, MARECHAL Maurice, CHARVET Didier, TEILLARD Christophe, 

     BUARD Vincent, GROS Antoine, ACHARD Ludovic, BAVOUX Laurence, 

     SEVE Bénédicte, GAILLARD Bruno et POUPON Jean-François 

Absent excusé :  PROST Valentin 
 

Absentes :  GAILLETON Jocelyne et NECTOUX Morgane  
 

Pouvoir :    PROST Valentin donne pouvoir à TEILLARD Christophe 
 

Secrétaire : MARECHAL Maurice 

 
 

 

Le Maire ouvre la séance et indique la suppression de l’ordre du jour, du point 2 : « Bilans 2025 de la 

cantine » en l’absence du montant des subventions de la CAF pour 2025. 
 

APPROBATION DU COMPTE-RENDU DU 11 DECEMBRE 2025 
 

Le procès-verbal du conseil municipal du 11 décembre 2025 est approuvé à l’unanimité sans remarque. 
 

CONTRAT PHOTOCOPIEURS DE LA MAIRIE ET DE L’ECOLE 
(délibération n° 2026.02) 

 

 

Maurice MARECHAL, Maire-adjoint : 

• rappelle à l’assemblée que le contrat de location/maintenance des 2 photocopieurs/imprimantes 

multifonctions de la mairie et de l’école arrive à échéance au 30 avril 2026, 
 

• relate que lors de la dernière réunion de conseil il avait été décidé de reporter la décision afin 

d’avoir plusieurs devis, 
 

• indique avoir reçu les propositions de Koesio et de Rex Rotary, 
 

• donne le compte rendu de l’analyse comparative : prix et durée de location, coût des impressions 

complémentaires hors du forfait, rapidité d’impression, qualité du scanner devenue primordiale 

depuis la dématérialisation des documents, durée d’engagement, etc… 
 

Il précise qu’une imprimante multifonction « couleurs » (scanner et copieur) neuve sera installée à la 

mairie en remplacement de l’existante qui sera transférée à l’école où elle remplacera l’ancienne machine. 

Ces deux appareils feront l'objet d'un contrat de location-maintenance pour la mairie et l’école auprès de 

la société qui sera retenue par l’assemblée. 
 

Les performances des machines étant similaires, et pour un montant nettement inférieur, il propose de 

retenir l’entreprise REX ROTARY, prestataire actuel. 
 

 
 

Après avoir ouï l’exposé du Maire-Adjoint, et délibéré, le Conseil Municipal à l’unanimité : 
 

 

ACCEPTE la proposition de contrat de location maintenance proposé par la société REX ROTARY SA, 

sur les bases exposées ci-dessus ; 

 

Le forfait mensuel est fixé à 145.18 € HT (174.22 € TTC) pour les deux photocopieurs sur la base des 

tarifs suivants : 
 

 

 Forfait de copies noir et blanc fixé à 21 000 copies trimestrielles (au lieu de 18 000) et 0,004€ 

HT par copie supplémentaire, 
 

 Forfait de copies couleur fixé à 1 000 copies trimestrielles (au lieu de 2 000) et 0,04 € HT par 

copie supplémentaire, 
 

 Les copies dépassant les forfaits seront facturées sur la base des mêmes tarifs une fois par an. 
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 Photocopieurs : 
 

- Mairie pour un montant HT de 180.22€  (trimestre) 

- Ecole pour un montant HT de  131.32€ (trimestre) 
 
 

INDIQUE que le contrat est conclu pour une durée de 63 mois à compter du 1er mai 2026  

                   et jusqu’au 31 juillet 2031, avec une livraison courant février 2026. 
 

 

AUTORISE le Maire ou un des adjoints à signer le contrat correspondant 
 

CONTRAT ENTRETIEN DES CLOCHES 
(délibération n° 2026.03) 

 
 

 

Maurice MARECHAL, Maire-adjoint,  
 

• informe que le contrat pour l’entretien des cloches et de l’horloge de l’église conclu avec 

l’entreprise BODET est échu depuis le 31 décembre 2025. 
 

• présente la nouvelle proposition de contrat faite par l’entreprise BODET avec effet au  

1er janvier 2026 pour un montant TTC de 300 € pour : 
 

- une horloge électronique, 

- 3 cloches, 

- 3 moteurs de volée, 

- 1 moteur de tintement 

- 1 paratonnerre 

- 1 coffret électrique des cloches 
 

• précise que ce contrat garantit non seulement la maintenance préventive du matériel (une visite 

annuelle) mais également toutes les interventions éventuelles de dépannage et de réglage qui 

peuvent être nécessaires à son bon fonctionnement (main d’œuvre et déplacement inclus). 
 

Après avoir ouï l’exposé du Maire-Adjoint et délibéré, le Conseil Municipal : 
 

ACCEPTE le contrat de l’entreprise BODET pour l’entretien, la révision des installations d’horloge et 

de sonnerie de l’église pour un montant de 300 € TTC, révisable chaque année, à compter 

du 1er janvier 2026, pour une durée de quatre ans. 

AUTORISE le Maire ou un adjoint à signer le contrat correspondant. 
 

MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS 

DE LA COLLECTIVITE  

A COMPTER DU 23 FEVRIER 2026 ET 1ER MAI 2026. 
(délibération n° 2026.01) 

 

Le Maire, 
 

VU le code général des collectivités territoriales, 
 

VU le code général de la fonction publique et notamment son article L313-1, 
 

CONSIDERANT qu’il appartient à l’assemblée délibérante de fixer l’effectif des emplois à temps  

                             complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services,  
 

CONSIDERANT le précédent tableau des emplois adopté par l’assemblée délibérante  

                             le 23 juillet 2025, 
 

Poste 1 : Le Maire explique qu’il y a lieu de modifier le poste vacant d’adjoint technique dont la durée 

est de 22h00 actuellement. Il propose de le passer à 20h30mn à compter du 23 février 2026.  

Il rappelle que cette diminution est due aux heures de ménage de la mairie et d’une partie de la salle 

Garavand qui ont été transférées au poste de la cantinière (adjoint technique dont la durée de travail 

hebdomadaire est de 34h09mn).  
 

Poste 2 : Le Maire informe que l’agent de maitrise actuel prévoit son départ en retraite à compter du 1er 

aout 2026. Il serait donc nécessaire de recruter un agent sur un poste d’adjoint technique ou agent maitrise 

à compter du 4 mai 2026 afin de permettre le transfert de connaissances entre les 2 agents. 
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Il indique que la commission propose qu’il y ait une publication du poste jusqu’au 22 février et de  choisir 

le candidat retenu début mars. 
 

En conséquence, il propose à l’assemblée les modifications suivantes : 
 

  Poste à supprimer au 23 février 2026 : 
 

 

 

 

 

 

✓ Adjoint technique : 22h00mn 
 

  Poste à créer au 23 février 2026 :  

 

 

 

 

 

✓ Adjoint technique : 20h30mn 
 

  Poste à créer au 04 mai 2026 : 

 

 

 

 

 

✓ Adjoint technique ou agent de maitrise : 35h00mn  

 

Après avoir ouï l’exposé du Maire, et délibéré, le Conseil Municipal : 
 

 

ACCEPTE à l’unanimité les propositions du Maire, 
 

FIXE le nouveau tableau des emplois permanents de la collectivité à compter du 23 février 2026 et 

04 mai 2026.  
 

 
 

AUTORISE le Maire à procéder aux déclarations de vacance de poste et à prendre les dispositions 

relatives aux recrutements. 

 

Nombre
Grade(s) ou cadre d’emplois autorisé (s) 

par l’organe délibérant

1 Cadre d’emplois des Agents de maîtrise

1
Cadre d’emplois des Agents de maîtrise ou adjoints 

technique à compter du 4 mai 2026,

1 Cadre d’emplois des Attachés territoriaux

1 Cadre d’emplois des Rédacteurs territoriaux

1 Cadre d’emplois des Adjoints techniques  : 20 h 00 min

1
Cadre d’emplois des Adjoints techniques  : 34 h 09  min

1
Cadre d’emplois des Adjoints techniques  : 20 h 30 min à 

compter du 23 février 2026

1 Cadre d’emplois des Adjoints techniques  : 7 h 15 min

1 Cadre des emplois des A.T.S.E.M : 32 h 00 min

1 Cadre des emplois des A.T.S.E.M : 13 h 44 min 

1 Cadre des emplois Adjoints d’animation : 21 h 46 min

1 Cadre des emplois Adjoints d’animation : 4 h 43 min

1 Cadre des emplois Adjoints d’animation : 10 h 45 min

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS A TEMPS COMPLET

par semaine à compter du 23 février 2026 et 04 mai 2026

Agent Polyvalent

Emplois

FILIERE TECHNIQUE

par semaine

FILIERE ADMINISTRATIF

Secrétariat, comptabilité, personnel 

communal, urbanisme, secrétariat divers…

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS A TEMPS NON COMPLET

Agent Polyvalent

Secrétariat, comptabilité, personnel 

communal, urbanisme, secrétariat divers…

Centre de loisirs périscolaire

ATSEM + ménage divers 

ATSEM + ménage divers + animation

Centre de loisirs périscolaire

FILIERE TECHNIQUE

Agent de service cantine, ménage salles 

tilleul, motricité, informatique, médiathèque, 

garavand, primaire, une classe maternelle…

FILIERE  MEDICO SOCIALE

FILIERE  ANIMATION

Agent polyvalent : travaux de voirie, 

entretien des bâtiments, du village…

Agent de service cantine scolaire,  ménage 

des salles : Primevère, Marmont, garavand, 

mairie (salle conseil et secrétariat)

Ménage de l’école, centre loisirs

Centre de loisirs périscolaire
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JOURNEE DU 25 AVRIL 2025 
 

Une demande du conseil municipal jeunes (CMJ) et du Free's B" pour le prêt de la salle Garavand, de la 

cour d'école, de l'Agorespace et le parking attenant pour un après-midi de jeux multisports le samedi 25 

avril. 
 

Après discussion, le conseil municipal accepte la demande du conseil municipal jeunes et du Free's B. 
 

ETAT DES RESTES A REALISER 2025 
 

Il a été inscrit : 
 

en dépenses pour un montant de 123 910€ correspondant aux opérations : 
 

• Matériel pour un montant de 15 000€ : congélateur de la cantine (2 700€), scie sauteuse (environ 

200€), tables et chaises stade, abri bus, éventuellement lave-vaisselle à la cantine en cas de panne, 

renouvellement des alarmes… 
 

• Travaux dans les bâtiments pour un montant de 5 000€ : BSO à l’école (4149.54€) 
 

• Abords du stade et mode doux pour un montant de 2 000€ : Arceaux (1 200€) 
 

• Pont du stade (route des Blanc) pour un montant de 64 300€ : Solde des factures travaux. 
 

• Cimetière pour un montant de 25 010€ : Pour l’enlèvement des tombes échues et de l’installation 

de 15 cavurnes. 
 

• Restauration des croix et calvaires pour un montant de 11 000€ 
 

• Voirie pour un montant de 1 500€ 
 

• Lampes et lampadaires pour un montant de 100€ : opération en cours d’étude 
 

en recettes pour un montant de 86 571€ correspondant aux subventions des travaux du pont. 

 
 

DEVIS 
 

1) Armoire réfrigérée pour la cuisine : Suite à une panne du congélateur de la cantine, il a été 

nécessaire de le remplacer. Un devis a été accepté auprès de BBFC pour un montant  

de 2 700€ TTC. 
 

2) Fléau turbo-tondeuse : Afin de remplacer l’usure des pièces, le conseil municipal accepte le devis 

de DOMBES SAVOIE AGRI pour un montant de 726€ TTC. 
 

3) Porte de garage pour un locataire Clair Matin : Deux devis ont été demandés, celui de GROS 

Frères est accepté pour un montant TTC de 2 702.68€. 
 

4) Alarmes mairie et local technique : Afin de palier au remplacement des alarmes, le conseil 

municipal accepte le devis de l’entreprise NEVEU pour un montant TTC de 3 146.40€, et précise qu’il 

sera nécessaire d’y ajouter le nombre de badges (10 badges à 12€, soit 120€ HT). 
 

5) Médaille et galon de caporal pour les pompiers : Un devis auprès de l’entreprise « la boutique des 

sapeurs-pompiers » est accepté pour un montant TTC de 42.50€ comprenant une médaille d’argent et 

deux galons de caporal. 
 

6) Pont - dégradation voirie : Un devis est en cours pour la remise en état de la voirie endommagée à 

la suite des déviations mises en place lors des travaux du pont. 

 

POINT SUR LES TRAVAUX REALISES ET/OU  

EN COURS DES BATIMENTS COMMUNAUX 
 
 

 

Maurice Maréchal maire-adjoint en charge des bâtiments communaux présente l’avancement des 

travaux : 
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Chauffage de l’église :  
 

• Un nouveau test du chauffage a été fait le 26/12/2025 : Confirmation du bon fonctionnement de 

l’ensemble par rapport aux modifications demandées mi-2025.  2/4 radiants fonctionnent sur le 

gros bloc central + 4 radiants dans le chœur + 4 radiants latéraux dans la nef. C’est un peu lent à 

chauffer mais c’est normal par une température de -9°C. 
 

Intervention de BBFC : 
 

• Congélateur de la cuisine Garavand qui remonte 1 alerte : Variations de température. 

Changement en urgence le lundi 19/01/2026. 

Devis Neveu en cours : 
 

• Chiffrer le remplacement de l’alarme d’intrusion (2 détecteurs de porte et 1 émetteur GPS pour 

les SMS) au Local des Jacquets et une alarme volumétrique à la mairie (3 détecteurs et 1 

émetteur GPS). Devis Neveu validé ce jour. 

• Remplacement des néons anti-mouche à la salle de motricité et salle Garavand + cuisine. Devis 

Neveu N° 28490 validé : à relancer. 

• Revoir les continuités électriques des projecteurs de l’auvent Nord et du poteau du stade côté 

route vers le bâtiment qui seraient mélangées (9/09/2025). Devis Neveu N° 28490 validé : à 

relancer. 

• Quelques lampes et néons à changer à l’école. Devis à demander. 

Devis Gros frères en cours : 
 

• Remplacement du BSO de la classe de maternelle qui reste bloqué (1/06/2025). Devis Gros 

frères SS00469 validé. Travaux planifiés le 4/02/2026.  

• Le bloc serrure de la porte du sas PMR du stade arraché à remplacer par une poignée 

additionnelle. 

• Remplacement de la grille de protection de l’aération sous le bar du stade à changer. 

• Porte d’un garage à Clair Matin à remplacer : Devis validé ce jour. 

Devis Névoret en cours : 
 

• Remplacement des 2 WC en mauvais état de la salle Marmont. Travaux planifiés le 10/02/2026. 

• Appartement N°4 de Clair matin : Salle de bain : Remplacer les robinets du lavabo et de la 

douche par des mitigeurs et le robinet de la machine à laver. Travaux terminés le 21/01/2026. 

• 5 évacuations d’urinoir étaient en mauvais état à côté du centre de loisirs. Travaux terminés le 

20/01/2026 par Névoret. Facture à venir. 

Devis Bertrand en cours : 
 

• Au cimetière : Ajout de 15 cavurnes incluant 300 plaques + 15 reprises de concessions. Travaux 

à venir en début d’année.  

• Extension de la zone actuelle plutôt qu’une nouvelle zone pour plus de facilité. 

• Contrôle des tombes utilisées et envoi de courrier pour les concessions dont la date est expirée 

et mise à jour du logiciel de gestion du cimetière : Terminé. 

Devis Carrara en cours : 
 

• Travaux de réparation et de nettoyage des croix en cours de planification. Devis validé. 

Devis Mickael Berger planifié : 
 

• Façades : peinture des volets : devis validé par conseil : travaux à venir début 2026. 

Au stade : 

• Devis demandé pour la mise en place de diverses plaques signalétique et une enseigne sur le 

bâtiment. En cours. 
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INFORMATIONS ET QUESTIONS DIVERSES 
 

 

 

 

 

 

1) Marché fournitures électricités à compter du 1er janvier 2026 : L’acte d’engagement du SIEA 

pour le marché de fourniture d’électricité LOT 1 (< ou > 36kVA) est passé avec Total Energies ainsi 

que le BPU à compter du 1er janvier 2026, pour une durée de 36 mois. 
 

2) Autorisation de manœuvre militaire en juin 2026 :  Le personnel du 68e RAA est autorisé à 

manœuvrer dans la commune du 01 au 05 juin 2026 et 22 au 26 juin 2026.  

Cette manœuvre conduira quelques-uns des véhicules, uniquement à roues, à stationner 

temporairement, éventuellement à passer une nuit sur la commune, ou, plus simplement, à 

emprunter les routes de la commune.  
 

3) Visite du Sénateur le vendredi 31 janvier à 11 h : L’ensemble du conseil est convié. 
 

4) Rappel date du prochain conseil : Jeudi 26 février 2026 à 19h30. 
 

5) Station d’épuration : Compte rendu établi par la Satese du rapport de synthèse pour 2025. Le niveau 

de traitement atteint est conforme aux exigences requises pour un tel procédé. 
 

6) Travaux d’entretien de la végétation : L’exécution de ces travaux a été confiée par RTE-Groupe 

Maintenance Réseaux Lyonnais à compter du 1er janvier 2026 au 30 novembre 2026. 
 

7) Accueillir un lycéen étranger avec le Centre d’Echanges Internationaux : l’association 

recherche des familles d’accueil bénévoles pour des jeunes étrangers désireux de perfectionner leurs 

connaissances de la langue et de la culture française. Pendant toute la durée de leur séjour, ils seront 

hébergés en famille et scolarisés au lycée le plus proche de leur lieu d’hébergement. 
 

Ce séjour permet une réelle ouverture sur le monde de l'autre et constitue une expérience linguistique 

pour tous. « Pas besoin d'une grande maison, juste l'envie de faire partager ce que l'on vit chez soi ». A 

la ville comme à la campagne, les familles peuvent accueillir.  

Si l’expérience vous intéresse, voici les coordonnées : 

Renseignements :  

Bureau Coordinateur CEI Saint-Malo       

Magali Fouqueré – 02 99 46 10 32 

m.fouquere@groupe-cei.fr 
 

Responsable Local : 

Bernard Emorine  

39210 Baume les Messieurs 

06.80.11.97.34 

bernard.emorine@gmail.com 
 

8) Reprise BT Nord Ouest Poste Petit Grillet : Dans le cadre des travaux pour le compte du Syndicat 

Intercommunal d’Energie et d’E-Communication de l’Ain (SIEA), les conventions ont été signées par 

les propriétaires concernés et la commune. 
 

9) Candidature travail d’été : Une étudiante sollicite un emploi saisonnier pour juillet. Un courrier sera 

fait pour indiquer que cette décision sera transmise au nouveau conseil municipal élu en mars 

prochain. 
 

10) Commission finances : réunion le jeudi 19 février à 18h30. 
          

11) Tour de garde des élections municipales : les tours de garde seront établis lors du prochain conseil. 
 

12) Manifestations à venir sur la commune : 
 

 

• Du lundi 26 janvier au dimanche 1er février : Expo photos à l’atelier du Préambule  

de 16 h à 19 h et le dimanche de 15 à 17h. 

• Vendredi 30 janvier : Vente à emporter de saucisson & fromages fort à partir de 16h00 organisée 

par le Sou des Ecoles de Bény. 
 

• Dimanche 1er février : Lecture musicale avec Petrek et Anne-Gaëlle Bisquay organisé par 

l’association Au Long Court. 
 
 

mailto:m.fouquere@groupe-cei.fr
mailto:bernard.emorine@gmail.com
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• Samedi 07 février : Ventes à emporter organisées par le Comité de Fleurissement de Bény. 
 

• Vendredi 20 février :  

➢ Don du sang de 16h à 19h à Marboz  

➢ Nouvel an chinois à la salle Tilleul organisé par le Café Asso 
 

• Dimanche 22 février :  

➢ Vente de bugnes à la salle tilleul organisé par l’Amicale des Sapeurs-Pompiers de Bény. 

➢ Printemps des Arts à Simandre-Sur-Suran à 15 h : concert Ariane QUINTET 
 

• Dimanche 1er mars : Loto organisé par le Club des retraités de Bény. 

 

 

 

 
 

Levée de la séance à 22 h 05 
 

Liste des délibérations prises : n° 01 à 03.  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

Le secrétaire de séance          Le Maire, 

Maurice MARECHAL                Patrick BAVOUX   


